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ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 
ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมี

ประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงจึงได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เดือนตุลาคม  
พ.ศ. 2562 – เดือนกันยายน พ.ศ. 2563)  ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จากการติดตามให้นายก
องค์การบริการส่วนต าบลกาหลง  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและท าให้ประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 
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สารบัญ 
 

เร่ือง                   หน้า  
 

ส่วนที่  ๑   บทน า          
1.   ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล    ๑ 
2.   วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล    ๒ 
3.   ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล     ๓ 
4.   เครื่องมือการติดตามและประเมินผล     ๖ 
5.   ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล    ๙ 

ส่วนที่  ๒   การติดตามและประเมินผล      
1.   สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ๑๐ 
2.   แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ๒๕ 

ส่วนที่  ๓   ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล     
1.   ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น    ๓๔ 
2.   ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ๓๗ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น    ๓๗  
3.   การวิเคราะห์เชิงปริมาณ     ๓๘ 
4.   การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ     ๔๒ 
5.   สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล   ๔๕ 

ส่วนที่  ๔   สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ      
1.   สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม    ๕๖ 
2.   ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  ๖๑  

ภาคผนวก 
1. ค าส่ังคณะกรรมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ก 
2. แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน   ข 
3. รายงานผลระบบอีแพลน     ค 

 
 

******************************* 
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ส่วนท่ี 1  บทน า 
********************* 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมาย 
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลกาหลง จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลกาหลงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทัง้งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีก าหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลกาหลงผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล
กาหลง  สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้อง
กับสภาพพื้นท่ี  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล/องค์การ
บริหารส่วนต าบลกาหลง 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบล
กาหลงให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ  
ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไปแล้วว่าส่ิง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ   
การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.กาหลง           
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลกาหลง
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
  (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

  3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อด าเนินการต่อไป 
  3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
ก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ีได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก   
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งส่ิงส าคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบข้ัน
ต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวช้ีวัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ี
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2  และส่วนท่ี 3  
 

  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงต่อผู้บริหารท้องถิ่น
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เพื่อใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  2.7  การวินิจฉัยส่ังการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงมีอ านาจ
หน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง  โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบล/องค์การบริหารส่วน      ต าบล
กาหลง ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 
 
 
 

5. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม ( Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ท่ีได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ี
เป็นจริงต่อไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลกาหลงอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุก 6 เดือน และสรุปภาพรวมท่ีผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลา
ท่ีก าหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงมาปฏิบัติงาน 
 

  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ีจะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
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   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงเป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม  
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   5.3 ก าหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง
ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลกาหลงใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลกาหลงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง  
  5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง จะมีการบันทึกการส ารวจ และ
ทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

  5.3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์   
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรพัยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ท่ีจะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงแต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลกาหลงเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
********************* 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงเป็นแผนยุทธศาสตร์ท่ีก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงท่ี
ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  จังหวัดสมุทรสาคร  แผนยุทธศาสตร์อ าเภอเมืองสมุทรสาคร และแผน
ชุมชนต าบลกาหลง 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงมีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายและคาดหวังท่ีจะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ต าบลกาหลงเป็นต าบลขนาดใหญ่ท่ีมี
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบ
พุทธศาสนิกชน ประกอบอาชีพเกษตรกรรม (ท านาเกลือ) รับจ้างท างานในโรงงานอุตสาหกรรม และท าการประมง
เป็นอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนท่ีสงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นท่ีดี และสนองตาม
นโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

"ต าบลแห่งการเรียนรู้ และแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ท่ามกลางสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  
ประชาชนอยู่ดีมีสุข ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง " 

 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการเมือง – การบริหาร 
กลยุทธ์ที่ 1  เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและบริหารการจัดการองค์กร (แผนงานบริหาร
  ท่ัวไป) 
กลยุทธ์ที่ ๒  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้น าท้องถิ่น (แผนงานบริหารท่ัวไป) 
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน (แผนงานบริหารท่ัวไป) 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
กลยุทธ์ที่ 1  การรักษาความสงบเรียบร้อยของท้องถิ่น (แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างสังคมให้มีความเข้มแข็ง (แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
กลยุทธ์ที่ 3 การบริหารการจัดการด้านสังคมสงเคราะห์และยกระดับคุณภาพชีวิต

ผู้ด้อยโอกาส (แผนงานสังคมสงเคราะห์) 
กลยุทธ์ที่ 4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
 
 
 

1. วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2. ยุทธศาสตร์ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1  การบริหารการจัดองค์กรการศึกษาและองค์ความรู้ (แผนงานการศึกษา)  
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการเรียนรู้  และพัฒนาส่ือการเรียนการสอน (แผนงานการศึกษา) 
กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (แผนงานการศึกษา) 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนา  อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิน่ 
   (แผนงานการศึกษา) 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ  
กลยุทธ์ที่ 1 การบริหารจัดการองค์กรและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข (แผนงาน
   สาธารณสุข) 
กลยุทธ์ที่ 2 การป้องกัน  ควบคุม  และบ าบัดโรค (แผนงานสาธารณสุข) 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาเพื่อสู่ความเป็นเลิศ (แผนงานสาธารณสุข) 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 1  การวางผังเมืองและการใช้ประโยชน์ท่ีดิน (แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 
กลยุทธ์ที่ 2  การศึกษา  พัฒนาและปรับปรุงสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ (แผนงานเคหะ
   ชุมชน) 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม (แผนงาน 
   อุตสาหกรรมและการโยธา) 
กลยุทธ์ที่ 4 การบริหารจัดการปัญหาส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ (แผนงานเคหะชุมชน) 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาเศรษฐกิจ  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพาณิชย์และการบริการ (แผนงานการศาสนา 
  วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม  สนับสนุนการประกอบอาชีพและพัฒนาศักยภาพกลุ่ม(แผนงานการ
   ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ) 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางครัวเรือน  ในด้านอาหารทะเลและด้าน
   การเกษตร (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ) 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเท่ียว (แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
   นันทนาการ) 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
   ของชุมชน) 
 

 
1. การส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนการอนุรักษ์และพัฒนา  

ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. การรักษาระบบการบริหารจัดการท่ีดีโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวาง 

แผนพัฒนาตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 
3. ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง 
4. การสร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีมีประสิทธิภาพ  

3. เปา้ประสงค์ 
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5. พัฒนาในการจัดการขยะมลูฝอยจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
 6.  มุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 
 
   1.  ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการคมนาคมสะดวก รวดเร็ว ได้รับการอ านวยความสะดวกจาก
สาธารณูปโภคต่าง ๆ บ้านเมืองน่าอยู่อาศัย 

2.  ร้อยละ 90 ของประชากรได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ 
3.  ร้อยละ 95 ของประชากรได้รับการรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บป่วย 

   4.  ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
5.  ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการก าจัดขยะอย่างถูกต้องสุขอนามัย 
6.  ร้อยละ 50 ของประชากรมีความรู้ ความสนใจด้านส่ิงแวดล้อม 

   7.  ร้อยละ 40 ของพื้นท่ีมีการปลูกต้นไม้หรือมีพื้นท่ีได้รับการพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
8.  ร้อยละ 55 ของประชากรเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะของท้องถิ่น 
9.  ร้อยละ 70 ของจ านวนประชาชนได้รับบริการท่ีดี สะดวก เสมอภาคและท่ัวถึง 

   10.ร้อยละ 70 ของครัวเรือนมีช่องทางรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
 

    
  ๑.  ด้านโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพื้นท่ี    

๒.  ประชาชนร่วมอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า  
๓.  ชุมชนน่าอยู่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี    
๔.  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้   
๕.  ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับบริการอย่างเป็นธรรม 
๖.  ชุมชนเข้มแข็งต าบลสันติสุข 

 
 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้  
มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  

กลยุทธ์ที่ ๒  ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน   อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม  
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว  
กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุและ  

ผู้ด้อยโอกาส  
กลยุทธ์ที่ ๕  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหา 

ยาเสพติด  
กลยุทธ์ที่ ๖  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  
กลยุทธ์ที่ ๗  ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่ ตลอดจน 

สภาพแวดล้อมภายในสถานท่ีปฏิบัติงาน  
กลยุทธ์ที่ 8  ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม  สะพาน  เข่ือน  ระบบ 

4. ตัวชี้วัด 
 

5. ค่าเป้าหมาย 
 

6. กลยุทธ ์
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ระบายน้ า 
กลยุทธ์ที่ 9 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นท่ีให้ครอบคลุมและ 

ท่ัวถึงท้ังต าบล 
กลยุทธ์ที่ 10 ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
กลยุทธ์ท่ี 11  ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์ที่ 12  ก่อสร้าง ปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ  
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ  ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตาม 

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 15 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ 
กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 
กลยุทธ์ที่ 17  ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทุกระดับ 

และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
กลยุทธ์ที่ 18  ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานท่ีนันทนาการ  
กลยุทธ์ที่ 19  ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน  

การท่องเท่ียว  
กลยุทธ์ที่ 20 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ของประชาชน 
 
   

1) Assessing เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลสถานภาพด้านบรรษัทบริบาลในปัจจุบัน 
2) Visioning เป็นการระบุวิสัยทัศน์ท่ีแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการโดยค านึงถึง

ทุนทางสังคมท่ีองค์กรมีอยู่ 
3) Defining (Policies) เป็นการวางนโยบายด้าน CSR ท่ีเหมาะสม โดยค านึงถึงความเช่ือมโยง

และสอดคล้องกับการด าเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม  
4) (Strategic) Positioning เป็นการก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ความรับผิดชอบต่อสังคมท่ี

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ส าหรับใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน CSR ของกิจการ 
  ๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ตลอดจนความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยมีแนวทางการด าเนินงานดังนี้  
  1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
  2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน 
  3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  4. พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการท่ีทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  5. ปรับปรุงรูปแบบการท างาน อ านวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน 
  6. ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร 

7. ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
8. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

  9. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 

7.จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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  ๒. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการครอบคลุมทุก
พื้นที่ 

1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ า 
  2. จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นท่ีให้ครอบคลุมและท่ัวถึงท้ังต าบล 
  3. ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
  4. จัดท าผังเมืองและผังต าบล 
 
  ๓. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ยั่งยืน 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ 

 3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
 4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน 
 5. ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  6. อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมแบบยั่งยืน 
  7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
  8. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 

9. จัดท าระบบก าจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 
  10. การป้องกันการรุกล้ าล าคลองสาธารณะและสาธารณะอื่น ๆ 
  11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
  12. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา ผู้ด้อยโอกาสใน
สังคมและประชาชนโดยท่ัวไป 
  13. ป้องกันและก าจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบ าบัดฟื้นฟูท้ังทางด้านร่างกาย
และจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 
  14. การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  15. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกก าลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 
  16. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 
 

๔. พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวนโยบายของรัฐบาล 
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1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
    แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2561 – 2565 (เฉพาะปี พ.ศ.2563) 
    ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถ่ิน ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2561 - 2565) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1. พัฒนา
การเมือง การ
บริหาร 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 2 250,000 2 50,620 

2. พัฒนา
สวัสดิการและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์ 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
3. แผนงานงบกลาง 
4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
5. แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

26 4,214,000 6 1,145,755 

3. พัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

1. แผนงานการศึกษา 
8 3,604,770 4 1,929,207 

4. พัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

1. แผนงานสาธารณสุข 
9 650,000 7 401,052 

5. พัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 
2. แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

4 1,621,000 2 964,000 

6. การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

1. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
2. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
3. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

9 650,000 2 64,937.80 

รวม 58 10,989,770 23 4,555,571.80 
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1.3 ผลการด าเนนิงานตามงบประมาณที่ได้รบัและการเบกิจ่ายงบประมาณ          
    ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
(เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ด าเนินการจริง) 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทรีับผดิชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการพิทักษ์
สิ่งแวดล้อมเพื่อ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

50,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อปลูกต้นไม้ในพื้นที่ต าบล
กาหลงและพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ผู้ประกอบการ ผู้น าชุมชน 
ผู้แทนภาคประชาชน 

2. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ พื้นฐานด้าน
มาตรฐานสินค้า  และ
บรรจุภัณฑ์ สร้าง
เอกลักษณ์และมูลค่า
ของผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชน 

50,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นชาวบ้าน 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล ผู้น า
ชุมชน 
ประชาชน 

3. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้การตลาด
สมัยใหม่ส าหรับ
ธุรกิจท่องเที่ยว 

50,000 ส านักงานปลัด 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจใน
แนวคิดและกลยุทธ์สมัยใหม่
ด้านการตลาดท่องเที่ยว 

ผู้ประกอบการ  
ผู้น าชุมชน ผู้แทนภาค
ประชาชน 

4. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการให้ความรู้
เร่ืองภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง 

50,000 กองคลัง 

เพื่อให้ประชาชนทั่วไปและ
ผู้ประกอบการมีความรู้เร่ือง 
พรบ.ภาษีที่ดินฯ พ.ศ. 
2562 และเพิ่มยอดการ
จัดเก็บภาษีให้มากขึ้น 

จัดอบรมให้ความรู้เร่ือง 
พรบ.ภาษีที่ดินฯ พ.ศ. 
2562 แก่ประชาชน
ทั่วไปและผู้ประกอบการ 

5. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการจัดจ้าง
จัดท าระบบแผนที่
ภาษี 

1,500,000 กองคลัง 

เพื่อรองรับการจัดเก็บภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูก และเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพ ในการ
จัดเก็บภาษี สร้างความ
เข้มแข็งและความโปร่งใส 
ในการบริหารการคลัง 

กลุ่มผู้ประกอบการ ห้าง
หุ้นส่วน บริษัท ฯลฯ และ
กลุ่มประชาชนในพื้นที่
ต าบลกาหลง 

6. 

การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการ
ประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวต าบล
กาหลง 

100,000 ส านักงานปลัด -เพื่อให้ประชาชน 
นักท่องเที่ยว ทราบข้อมูล
การท่องเที่ยวในต าบล
กาหลง และเป็นที่รู้จักอย่าง
แพร่หลายภายในประเทศ
ไทย 

-นักท่องเที่ยวทราบข้อมูล
การท่องเที่ยว 
 

7. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการจัดงาน
ประเพณีวันส าคัญ
ทางครอบครัว 
 

150,000 ส านักงานปลัด 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
และเห็นคุณค่าของสังคม
ครอบครัว 
 

กิจกรรม ๓ กิจกรรม 
(วันพ่อแห่งชาติ, วันแม่
แห่งชาติ ,  วันสงกรานต์ 
๓ ชุมชนกาหลง  นาขวาง 
ทะเลาหลง) 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทรีับผดิชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

8. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

ส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาสใน
ชุมชน 

50,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อส่งเสริมและสร้างโอกาส
ให้กับผู้พิการผู้ด้อยโอกาส
ในชุมชน 

ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส                  
๑๐๐  คน / ป ี

9. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการสงเคราะห์
ครอบครัวผู้ยากไร้
ด้อยโอกาส ผู้พิการ 

60,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อให้ครอบครัวผู้ยากไร้/
ด้อยโอกาส/ผู้พิการมีสภาพ
ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

สงเคราะห์ครอบครัวผู้
ยากไร้/ด้อยโอกาสใน
ต าบลกาหลง 

10. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

พัฒนาคุณภาพชีวิต
เด็ก เยาวชน 
ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

100,000 
 

ส านักงานปลัด 

เพื่อส่งเสริมยกระดับ
คุณภาพชีวิตที่ดีของเด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้
พิการ 

-ศึกษาดูงาน และร่วม
กิจกรรม วันผู้สูงอายุ 
-อบรมศึกษาดูงานของ
เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ 
และผู้พิการ  ฯลฯ 

11. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการอบรมให้
ความรู้ด้านกฎหมาย 
และสิทธิประโยชน์
แก่ผู้พิการ 

50,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อส่งเสริมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายรวมถึงยกระดับ
คุณภาพชีวิตผู้พิการ 

ผู้พิการในต าบลกาหลง 

12. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการฝึกอบรม
การตัดเย็บกระเป๋า
ผ้า 

50,000 
 

ส านักงานปลัด 
เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพียงพอต่อการด ารงชีพ 

ประชาชน 50 คน 

13. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชนในต าบล
กาหลง 

100,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประชาชนต าบลกาหลง 

14. 

การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการฝึกอบรม
จัดหาอาชีพเชิง
ปฏิบัติการให้แก่
ประชาชนทั่วไป 

100,000 ส านักงานปลัด เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ประชาชนต าบลกาหลง 

15. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการชุมชนร่วม
ใจแก้ไขปัญหา
อุทกภัย 

20,000 ส านักงานปลัด เพื่อเตรียมการป้องกันและ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในพื้นที่ 

ประชาชนผู้เดือดร้อนใน
ต าบลกาหลง 

16. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ 

100,000 ส านักงานปลัด ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

ผู้สูงอายุต าบลกาหลง 

17. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการลดปัญหา
สังคม ลดความ
รุนแรงในครอบครัว  

50,000 ส านักงานปลัด เพื่อลดปัญหาสังคม ลด
ความรุนแรงในครอบครัว 

ครอบครัวทุกครอบครัวใน
ต าบลกาหลงมีความสขุ 

18. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุทกภัย 

100,000 ส านักงานปลัด เพื่อเตรียมการป้องกันและ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในพื้นที่ 

ประชาชนผู้เดือดร้อนใน
ต าบลกาหลง 

19. 

การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เก่ียวกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

100,000 ส านักงานปลัด เพื่อให้ประชาชนเข้าใจหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและมี
ชีวิตที่พอเพียง 

ประชาชน 100 คน 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทรีับผดิชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

20. 

การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการส่งเสริมการ
เป็นเจ้าบ้านที่ดี 

100,000 ส านักงานปลัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
เทคนิคกลยุทธ์ ให้ประชาชน มี
ความรู้           และการ
ต้อนรับนักท่อง 
เที่ยวในพื้นที่ 

-ผู้ประกอบการ  
ผู้น าชุมชน ผู้แทนภาค
ประชาชน 

21. 

การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการสานสัมพันธ์
ครอบครัวอบอุ่น 

150,000 ส านักงานปลัด เพื่อสร้างความสัมพันธ์ ความ
รักความอบอุ่นในครอบครัว 

จ านวน 100 คน/ปี 

22. 

การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

ฝึกอบรมสมาชิก
อาสาสมัครป้องกัน
ฝ่ายพลเรือน/
ฝึกอบรมทบทวน
สมาชิกอาสาสมัคร
ป้องกันฝ่ายพลเรือน 

200,000 
 

ส านักงานปลัด เพื่อพัฒนาศักยภาพ เสริมสร้าง
ความเข้มแขง็ของหน่วยงาน 
อปพร. 

ประชาชนจ านวน  40  
คน 

23. 

การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการยุวอาสา
ป้องกันอัคคีภัย 

50,000 ส านักงานปลัด เพื่อให้เด็กนักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจในการป้องกัน
อัคคีภัย 

เด็กนักเรียน จ านวน 50 
คน 

24. 

การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการเสริมสร้าง
ความรู้ป้องกัน
อัคคีภัย 

50,000 ส านักงานปลัด เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันอัคคีภัย 

ประชาชน จ านวน 50 
คน 

25. 

การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการฝึกซ้อม
ดับเพลิงและซ้อม
อพยพหนีไฟ 

70,000 ส านักงานปลัด เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันอัคคีภัย 

ประชาชน จ านวน 50 
คน 

26. 

การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการอบรมขับขี่
ปลอดภัยใส่ใจกฎ
จราจร  

60,000 ส านักงานปลัด เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจในกฎหมาย การขับขี่
ปลอดภัย 

ประชาชน จ านวน 40 
คน 

27. 

การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการถนนคนเดิน
สืบสานวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น (ม.8) 

100,000 ส านักงานปลัด เพื่อสืบสานวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นรวมทั้งให้
ประชาชนมีรายได้รายได้เสริม
เพียงพอต่อการด ารงชีพ 

แหล่งท่องเที่ยวทางเลือก
ใหม่ จ านวน 1 แหง่ 

28. 

การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการรณรงค์
ป้องกันปัญหายาเสพ
ติดต าบลกาหลง 

15,000 กองสาธารณสุขฯ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน    ให้กับ
ประชาชน  
จากการติดยาเสพติด 

ผู้น าชุมชนและประชาชน
ในพื้นที่ อบต.กาหลง 

29. 

การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการเฝ้าระวัง
และฟื้นฟูคุณภาพน้ า
ในคลองพื้นที่ต าบล
กาหลง 

20,000 กองสาธารณสุขฯ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
น้ าเน่าเสีย ในคลอง 

คลองในพื้นที่ต าบล
กาหลง 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทรีับผดิชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

30. 

การพัฒนา
การศึกษา สาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการกีฬาต าบล
กาหลง 

200,000 กองการศึกษาฯ เพื่อเสริมสร้างให้ประชาชน
มีพลานามัยที่แข็งแรง 

ประชาชนในพื้นที่ต าบล
กาหลง 

31. 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการติดต้ังเคร่ือง
ออกก าลังกาย
กลางแจ้ง หมู่ที่ 8 

171,000 กองช่าง เพื่อประชาชนมีสถานที่ใช้
ออกก าลังกาย 

เคร่ืองออกก าลังกาย
กลางแจ้ง 

32. 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ที่ออกก าลังกาย 
หมู่ 2 

480,000 กองช่าง เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ออก
ก าลังกาย 

ท าพื้นคอนกรีตพิมพ์ลาย 
ขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
230 ตรม. พร้อม
ปรับปรุงพื้นที่โดยรอบ
และศาลาที่พักผู้โดยสาร 
สถานที่ก่อสร้างบริเวณ
แยกถนนงามอุทิศ 

33. 

การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรมอนุรักษ์
วัฒนธรรม            
วิถีชีวิต ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

20,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ประชาชนรู้จักคุณค่า
และภูมิใจในวัฒนธรรม 
ประเพณี 

-กิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรม    วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 

34. 

การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

งานประเพณีลอย
กระทง 

50,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ประชาชนรู้จักคุณค่า
และภูมิใจในวัฒนธรรม 
ประเพณี 

ประชาชนในพื้นที่ต าบล
กาหลง 

35. 

การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

งานประเพณี
สงกรานต์ 

200,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ประชาชนรู้จักคุณค่า
และภูมิใจในวัฒนธรรม 
ประเพณี 

ประชาชนในพื้นที่ต าบล
กาหลง 
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1.4 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
    ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
(เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ด าเนินการจริง) 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทรีับผดิชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการฝึกอบรม
และส่งเสริมอาชีพ
อาชีพเสริมแก่
ประชาชน 

21,555 ส านักงานปลัด 
เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพียงพอต่อการด ารงชีพ 

ประชาชน 50 คน 

2. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติภัยบนท้อง
ถนน 

7,200 ส านักงานปลัด 
เพื่อให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนน 

ประชาชนในต าบลกาหลง 

3. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการติดต้ังกล้อง
วงจรปิด CCTV หมู่ที่ 
7 จ านวน 8 ตัว 

466,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กล้อง CCTV พร้อมระบบ
ควบคุม 

4. 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

สนับสนุนวัสดุ สื่อ
การเรียน               
การสอน 
 

166,600 กองการศึกษาฯ 
เพื่อให้นักเรียนได้รับ
การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 

โรงเรียน ๓ แห่ง , ศูนย์
เด็กเล็ก ๒ แห่ง 
 

5. 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

336,220 กองการศึกษาฯ 
เพื่อสร้างเสริมพัฒนาการ
ประสิทธิภาพในการเรียน
ของเด็กวัยเรียน 

ค่าอาหารกลางวัน 
ค่าหนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก    ๒ แห่ง 

6. 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อาหารเสริมนม 599,047 กองการศึกษาฯ 
เพื่อสร้างเสริมพัฒนาการ
ประสิทธิภาพในการเรียน
ของเด็กวัยเรียน 

โรงเรียน ๓ แห่ง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    ๒ 
แห่ง 

7. 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน
โรงเรียน 

827,340 กองการศึกษาฯ 
เพื่อสร้างเสริมพัฒนาการ
ประสิทธิภาพในการเรียน
ของเด็กนักเรียน 

อาหารกลางวัน 
โรงเรียน  ๓ แห่ง 

8. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ
หรือโรคระบาด 
 

19,950 กองสาธารณสุขฯ 

เพื่อป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อหรือโรคระบาดใน
พื้นที่ 
 

ประชาชนในพื้นที่ อบต.
กาหลง 

9. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

รณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ 
 

12,350 กองสาธารณสุขฯ 
เพื่อป้องกันและควบคุมโรค
เอดส์ในพื้นที่ 
 

ประชาชนในพื้นที่ อบต.
กาหลง 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

10. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการตาม
พระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข เช่น 
โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ โครงการสืบ
สานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม โครงการ
รณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด To 
be number one 
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นใน
ชุมชน /หมู่บ้าน) 
ทูลกระหม่อมหญิง 
อุบลรัตนราชกัญญา สิริ
วัฒนาพรรณวดี ฯลฯ 

79,896 กองสาธารณสุขฯ 
เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง และ 
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ประชาชน ม.๑-ม.๘ 
อบต.กาหลง 

11. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี 

10,800 กองสาธารณสุขฯ 
เพื่อให้สุนัข,แมว ได้รับการ
ส ารวจและฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

สุนัข,แมว ในพื้นที่ อบต.
กาหลง 

12. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

ท าความสะอาด Big 
Cleaning Day 

11,290 กองสาธารณสุขฯ 
เพื่อความสะอาดและเป็น
ระเบียบเรียบร้อยในพื้นที่ 

พื้นที่ต าบลกาหลง 

13. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

รณรงค์อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและ/หรือ
การจัดการขยะมูลฝอย 

9,900 กองสาธารณสุขฯ 
เพื่อปลูกจิตส านึกให้
เยาวชนและประชาชนสนใจ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

เยาวชนและประชาชนใน
พื้นที่ ต าบลกาหลง 

14. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

การจัดการขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 256,866.48 กองสาธารณสุขฯ 

เพื่อก าจัดขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 

หมู่ ๑-หมู่ ๘ 
ต าบลกาหลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 
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ก า ร

ประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

15. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุงผิว
จราจรลาดยางแอสฟัส
ติคท์คอนกรีต หมู่ที่ 3 

477,000 กองช่าง 
เพื่อให้ประชาชนมี 
สะพานไม้ใช้ในการสัญจร
ไป-มา 

ถนนลาดยางแอสฟัสติคท์
คอนกรีต ขนาดกว้างเฉลี่ย 
6.0 เมตร หนา 0.05 
เมตร ยาว 150.0 เมตร 
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
900.0 ตารางเมตร 

16. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมสะพานไม้  
หมู่ 4 

487,000 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจร 
สะพานกว้าง 
2.00 ม. ยาว  23.00 ม. 

17. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการ strong –   
จิตพอเพียงด้านทุจริต 

32,408.90 ส านักงานปลัด 

-เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ ตามกรอบ
แนวคิด STRONG 
-เพื่อสร้างความโปร่งใสเป็น
แกนน าสร้างวัฒนธรรม
ชุมชนการท่องเที่ยว 

- คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานส่วนต าบล  
ผู้น าชุมชน 
ประชาชน 

18. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการมัคคุเทศก์
ชุมชน 

32,528.90 ส านักงานปลัด 

-เพื่ออบรมและเรียนรู้
หลักการและความส าคัญ             
มีทักษะในการพูดและการ
สื่อสาร ของมัคคุเทศก์ 
-เพื่อสร้างจิตส านึกให้ผู้เข้า
รับการอบรมหวงแหน เกิด
ความรัก และความภูมิใจใน
แหล่งท่องเที่ยว 

- เด็ก เยาวชน 
ผู้น าชุมชน   
ผู้น าชุมชน 
ประชาชน 

19. 
การพัฒนาการเมือง 
การบริหาร 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
 

13,520 ส านักงานปลัด 
เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมของผู้บริหาร 
สมาชิกสภาและ พนักงาน 

-จัดฝึกอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับคุณธรรม 
จริยธรรมแก่ผู้บริหาร
สมาชิกสภาและพนักงาน 
 

20. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการติดต้ังระบบ 
CCTV ทั้งต าบล 

497,000 กองช่าง 
เพื่อให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กล้อง CCTV พร้อมระบบ
ควบคุม 

21. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพสตรีและ
ครอบครัว 
 

70,000 ส านักงานปลัด 
เพื่อให้ประชาชนได้เห็น
ความส าคัญของสถาบัน
ครอบครัว 

อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
-อบรมให้ความรู้พัฒนา
ศักยภาพสตรีในต าบล-
อบรมสร้างจิตส านึก ให้รัก
ครอบครัว  ฯลฯ 

22. 
การพัฒนาการเมือง 
การบริหาร 

โครงการจัด
ประชุมสัมมนา 
ฝึกอบรม หรือการ
ประชุมประชาคม
ท้องถิ่น 

37,100 ส านักงานปลัด 
เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

ประชาชนในต าบลกาหลง
ทั้งหมู่ 8 หมู ่

23. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ 

84,000 ส านักงานปลัด 

เพื่อให้ท้องถิ่นมีบคุลากรที่
สามารถปฏิบัติหน้าที่
ช่วยเหลือเจ้าพนักงานใน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จิตอาสาภัยพิบัติต าบล
กาหลง จ านวน 59 นาย 
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ที่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการพัฒนาที่
ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงินที่
ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

1. 
การพัฒนาสวัสดิการและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

สร้างความเข้มแขง็
ของชุมชน 

1 21,555 ประชาชน 50 คน 

2. 
การพัฒนาสวัสดิการและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

การรักษาความสงบ
ภายใน 

1 7,200 ประชาชนในต าบลกาหลง 

3 
การพัฒนาสวัสดิการและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

การรักษาความสงบ
ภายใน 

1 466,000 กล้อง CCTV พร้อมระบบควบคุม 

4 
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 166,600 
โรงเรียน ๓ แห่ง , ศูนย์เด็กเล็ก ๒ แห่ง 
 

5 
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 336,220 

ค่าอาหารกลางวัน 
ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    ๒ 
แห่ง 

6 
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 599,047 
โรงเรียน ๓ แห่ง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    ๒ แห่ง 

7 
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 824,346 
อาหารกลางวัน 
โรงเรียน  ๓ แห่ง 

8 
การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 19,950 ประชาชนในพื้นที่ อบต.กาหลง 

9 การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 12,350 ประชาชนในพื้นที่ อบต.กาหลง 

10 
การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ สาธารณสุข 

1 
79,896 

ประชาชน ม.๑-ม.๘ 
อบต.กาหลง 

11 
การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

สาธารณสุข 
1 

10,800 สุนัข,แมว ในพื้นที่ อบต.กาหลง 

12 
การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

สาธารณสุข 
1 

11,290 พื้นที่ต าบลกาหลง 

13. 
การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

สาธารณสุข 
1 

9,900 เยาวชนและประชาชนในพื้นที่ ต าบลกาหลง 

14. 
การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

สาธารณสุข 
1 

256,866.48 
หมู่ ๑-หมู่ ๘ 
ต าบลกาหลง 

.. 
 
 
 
 
 
 

ที่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนาที่
ด าเนินการจริง 

จ านวนเงินที่
ด าเนินการจริง 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 
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(จ านวนโครงการ) (บาท) 

15. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

1 477,000 

ถนนลาดยางแอสฟัสติคท์คอนกรีต ขนาดกว้าง
เฉลี่ย 6.0 เมตร หนา 0.05 เมตร ยาว 
150.0 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 900.0 
ตารางเมตร 

16. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 1 487,000 

สะพานกว้าง 
2.00 ม. ยาว  23.00 ม. 

17. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 32,408 

- คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ต าบล  
ผู้น าชุมชน 
ประชาชน 

18. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 32,528.90 

- เด็ก เยาวชน 
ผู้น าชุมชน   
ผู้น าชุมชน 
ประชาชน 

19. 
การพัฒนาการเมือง 
การบริหาร บริหารงานทั่วไป 1 13,520 

-จัดฝึกอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับคุณธรรม 
จริยธรรมแก่ผู้บริหารสมาชิกสภาและพนักงาน 
 

20. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

การรักษาความสงบ
ภายใน 

1 498,000 
กล้อง CCTV พร้อมระบบควบคุม 

21. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

สังคมสงเคราะห์ 
1 

70,000 
อบรมคุณธรรม จริยธรรม -อบรมใหค้วามรู้
พัฒนาศักยภาพสตรีในต าบล-อบรมสร้าง
จิตส านึก ให้รักครอบครัว  ฯลฯ 

22. 
การพัฒนาการเมือง 
การบริหาร 

บริหารงานทั่วไป 
1 

37,100 ประชาชนในต าบลกาหลงทั้งหมู่ 8 หมู ่

23. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

สร้างความเข้มแขง็ของ
ชุมชน 

1 
84,000 จิตอาสาภัยพิบัติต าบลกาหลง จ านวน 59 นาย 

 
 
. 

 
 
 
 
 
 
 
 
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
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         อบต.กาหลง 

ที่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการพัฒนาที่
ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงินที่
ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือ
ได้ผลจริง 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่
เกิดขึ้นจากเป้าหมายที่

ประชาชนได้รับ 

1. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 
1 21,555 ประชาชน 50 คน 

ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อ
การด ารงชีพ 

2. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

การรักษาความ
สงบภายใน 

1 7,200 ประชาชนในต าบลกาหลง 
ประชาชนมีความปลอดภัยใน
การใช้รถใช้ถนน 

3 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

การรักษาความ
สงบภายใน 

1 466,000 
กล้อง CCTV พร้อมระบบ
ควบคุม 

ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

4 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 166,600 
โรงเรียน ๓ แห่ง , ศูนย์
เด็กเล็ก ๒ แห่ง 
 

นักเรียนได้รับการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 
 

5 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 336,220 

ค่าอาหารกลางวัน 
ค่าหนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่า
เคร่ืองแบบนักเรียน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก    ๒ แห่ง 

นักเรียนได้รับการสร้างเสริม
พัฒนาการประสิทธิภาพใน
การเรียนของเด็กวัยเรียน 

6 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 599,047 
โรงเรียน ๓ แห่ง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    ๒ 
แห่ง 

นักเรียนได้รับการสร้างเสริม
พัฒนาการประสิทธิภาพใน
การเรียนของเด็กวัยเรียน 

7 
การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

การศึกษา 1 824,346 
อาหารกลางวัน 
โรงเรียน  ๓ แห่ง 

นักเรียนได้รับการเสริม
พัฒนาการประสิทธิภาพใน
การเรียนของเด็กนักเรียน 

8 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 19,950 
ประชาชนในพื้นที่ อบต.
กาหลง 

ประชาชนได้รับการป้องกัน
และควบคุมโรคติดต่อหรือโรค
ระบาดในพื้นที่ 
 

9 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 12,350 
ประชาชนในพื้นที่ อบต.
กาหลง 

ประชาชนได้รับการป้องกัน
และควบคุมโรคเอดส์ในพื้นที ่
 

10 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 79,896 ประชาชน ม.๑-ม.๘ 
อบต.กาหลง 

ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

11 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 10,800 
สุนัข,แมว ในพื้นที่ อบต.
กาหลง 

สุนัข,แมว ได้รับการส ารวจ
และฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

12 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 11,290 พื้นที่ต าบลกาหลง 
พื้นที่มีความสะอาดและเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
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ที่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการพัฒนาที่
ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงินที่
ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือ
ได้ผลจริง 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่
เกิดขึ้นจากเป้าหมายที่

ประชาชนได้รับ 

13. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 9,900 
เยาวชนและประชาชนใน
พื้นที่ ต าบลกาหลง 

เยาวชนและประชาชนสนใจ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

14. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สาธารณสุข 1 256,866.48 
หมู่ ๑-หมู่ ๘ 
ต าบลกาหลง 

ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลถูก
ก าจัดเรียบร้อย 

15. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

1 477,000 

ถนนลาดยางแอสฟัสติคท์
คอนกรีต ขนาดกว้างเฉลี่ย 
6.0 เมตร หนา 0.05 
เมตร ยาว 150.0 เมตร 
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
900.0 ตารางเมตร 

ประชาชนมีสะพานไม้ใช้ใน
การสัญจรไป-มา 

16. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

1 487,000 
สะพานกว้าง 
2.00 ม. ยาว  23.00 ม. 

ประชาชนใช้สัญจร 

17. 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 32,408 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล  
ผู้น าชุมชน 
ประชาชน 

ประชาชนได้รับการเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ ตาม
กรอบแนวคิด STRONG 
และได้รับการสร้างความ
โปร่งใสเป็นแกนน าสร้าง
วัฒนธรรมชุมชนการท่องเที่ยว 

18 
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 32,528.90 

- เด็ก เยาวชน 
ผู้น าชุมชน   
ผู้น าชุมชน 
ประชาชน 

ประชาชนได้รับการอบรมและ
เรียนรู้หลักการแลความส าคัญ             
มีทักษะในการพูดและการ
สื่อสาร ของมัคคุเทศก์ 
ได้รับการสร้างจิตส านึกให้ผู้
เข้ารับการอบรมหวงแหน เกิด
ความรัก และความภูมิใจใน
แหล่งท่องเที่ยว 

19 
การพัฒนาการเมือง 
การบริหาร 

บริหารงานทั่วไป 1 13,520 

-จัดฝึกอบรมให้ความรู้ 
เก่ียวกับคุณธรรม 
จริยธรรมแก่ผู้บริหาร
สมาชิกสภาและพนักงาน 

ผู้บริหารสมาชิกสภาและ 
พนักงานได้รับการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม 

20 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

การรักษาความ
สงบภายใน 

1 498,000 
กล้อง CCTV พร้อมระบบ
ควบคุม 

ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
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         อบต.กาหลง 

ที่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการพัฒนาที่
ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงินที่
ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือ
ได้ผลจริง 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่
เกิดขึ้นจากเป้าหมายที่

ประชาชนได้รับ 

21. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

สังคมสงเคราะห์ 

1 

70,000 

อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
-อบรมให้ความรู้พัฒนา
ศักยภาพสตรีในต าบล-
อบรมสร้างจิตส านึก ให้รัก
ครอบครัว  ฯลฯ 

ประชาชนเห็นความส าคัญของ
สถาบันครอบครัว 

22. 
การพัฒนาการเมือง 
การบริหาร บริหารงานทั่วไป 

1 
37,100 

ประชาชนในต าบลกาหลง
ทั้งหมู่ 8 หมู ่

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
การมีส่วนร่วม 

23. 
การพัฒนา
สวัสดิการและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

1 

84,000 
จิตอาสาภัยพิบัติต าบล
กาหลง จ านวน 59 นาย 

ท้องถิ่นมีบุคลากรที่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือเจ้า
พนักงานในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

1.5  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
1. เพื่อให้การด าเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพื่อประโยชน์แก่เด็กและเยาวชนอย่าง

แท้จริง ต้องมีการสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจให้แก่ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดหน่วยงาน และสถานประกอบการ ให้เข้าใจถึงเป้าประสงค์ท่ีแท้จริงของโครงการ  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   1. พื้นท่ีระดับ อบต. ขาดทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กโดยให้เด็กมีส่วนร่วมคิด ร่วมวางแผน 
ปฏิบัติ และประเมินผลตนเอง เครือข่ายนิยมคิด และจัดท าให้เด็กจึงมีความจ าเป็นต้องมีการติดตามผลให้
ค าปรึกษาและสอนงาน (Coaching) บ่อยครั้งกับเครือข่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  
1. ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการด าเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/  ขั้นตอนการด าเนินโครงการ) 

ในระดับพื้นท่ีเพื่อให้พื้นท่ีสามารถด าเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาเศรษฐกิจ  
1. ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถด าเนินตามโครงการ ได้ครบทุกหมู่บ้าน โดยขาดปัจจัยส าคัญ 

ได้แก่ ผู้น าชุมชนท่ีเข้มแข็ง การบูรณาการในการท างานและภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือ  
  

   ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
   ความส าเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าส าเร็จอย่างไร แสดงให้เห็นผลท้ังรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติฯลฯ เพื่ออธิบายท่ีด าเนินการได้จริงและไม่สามารถด าเนินการได้มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ 
Demand/Supply เมื่อองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงจัดท าโครงการท่ีเกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ การ
สร้างรายได้ การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ เทียบเคียง 
เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นใน
ภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน 
   เป็นถึง Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ท่ีเกิดผลจริงในท้องถิ่นน าไปสู่ 
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Global เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางท่ีจะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิดการพัฒนาหรือการ
โน้มเอียงท่ีจะท า ปฏิบัติจนเป็นท่ีนิยม 
  ความส าเร็จท่ีเกิดจากตัวช้ีวัด แสดงตัวช้ีวัด (Key  Performance  Indicators  : KPIs) ท่ีวัดได้
จริง ไม่จริงในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมนิผล 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
   สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
กาหลงเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

๑.  ข้อมูลสภาพทัว่ไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 2๐ ๑8.27 91.35 

๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16.18 80.90 

๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖0 47.55 79.25 

      ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 10 7.91 79.10 

      ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 10 7.91 79.10 
      ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด ๑๐ 8 80 

      ๓.๔  วิสัยทัศน์ ๕ 4.09 81.80 

      ๓.๕  กลยุทธ์ 5 4.18 83.60 
      3.6   เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 5 4 80 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 3.73 74.6 
      3.8  แผนงาน 5 3.82 76.4 
      ๓.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 3.91 78.2 

รวม ๑๐๐ 82 80.36 
๑. พบว่าประเด็น ข้อมูลสภาพท่ัวไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้คะแนนสูงสุด 18.27 

คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.35  ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ ๙1.35 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยยยยยยP 

                                                                          การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน                           |   31 
 

                                                                                                                                                   อบต.กาหลง 

  2. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 

20 18.27 91.35  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ต้ัง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเก่ียวกับจ านวน
ประช ากร  และช่ วง อา ยุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

2 1.82 91  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 1.82 91  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100  

 1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 2 100  

 1.6 ข้อมู ล เกี่ ยวกับศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษา
ถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 1.91 95.5  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เ ช่ น  น้ า  ป่ า ไ ม้  ภู เ ข า  คุ ณ ภ า พ ขอ ง
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100  

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ.  

2 
  

1.64 82  

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ 
วิ ธี ก า ร  และก ารด า เ นินการ ประชุ ม
ประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่ ว ม รั บ ป ร ะ โ ย ช น์  ร่ ว ม แ ก้ ปั ญ ห า 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  เ พ่ือ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถ่ินตาม
อ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล
กาหลง 

3 2.09 69.67  

รวม 20 16.18 92.13  
 

๑. สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพท่ัวไป  และข้อมูลพื้นฐานของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงพบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  และการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
100 ของคะแนน  และคิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
   2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 7.91 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 7.82 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 8.09 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ 8.09 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐ 47 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ 4.18 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 4.18 
   ๕.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การต้ัง 
งบประมาณได้ถูกต้อง  

๕ 3.91 

    5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 3.91 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 3.82 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 3.82 

   ๕.๗   โครงการมคีวามสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด ๕ 3.91 
   5.8   โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่นคัง่ ย่ังยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

๕ 4 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๕ 4 
   ๕.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 3.55 
   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ  5 3.91 
   ๕.๑2 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ 3.82 

รวม ๑๐๐ 78.92 
1. พบว่าประเด็น โครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 47 คะแนน  

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของช่ือโครงการมีก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  โครงการมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  โครงการมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่นค่ัง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลัก
ของการจัดท าโครงการ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
  2. พบว่าประเด็น  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ได้คะแนนต่ าสุด 
3.55 คะแนน  
  เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการประมาณการราคายังไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ และยังไม่มีความ
เข้าใจในหลักการวิธีท่ีถูกต้อง 
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๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายต าบลระบุต าบลด้วย) 

จ านวนกลุ่มตัวอย่าง
(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.4 50 

- หญิง ม.1-ม.4 50 
2 อาย ุ   
 - 15-25 ปี ม.1-ม.4 12 

- 26-30 ปี ม.1-ม.4 18 
- 31-40 ปี ม.1-ม.4 35 
- 41-50 ปี ม.1-ม.4 5 
- 51-60 ปี ม.1-ม.4 13 
- 61-70 ปี ม.1-ม.4 17 
- 71 ปีข้ึนไป ม.1-ม.4 - 

3 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน   
 - น้อยกว่า 5 ปี ม.1-ม.8 7 

- 5-10 ปี ม.1-ม.8 45 
- 11-20 ปี ม.1-ม.8 40 
- 21-30 ปี ม.1-ม.8 5 
- มากกว่า 30 ปี ม.1-ม.8 3 

4 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษาตอนต้น (หรืออ่านออกเขียน

ได้) 
ม.1-ม.8 

30 

- ประถมศึกษาตอนปลาย ม.1-ม.8 25 
- มัธยมศึกษาตอนต้น ม.1-ม.8 18 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ม.1-ม.8 7 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ม.1-ม.8 2 
- ปริญญาตรี ม.1-ม.8 8 
- ปริญญาโท - - 
- ปริญญาเอก - - 
- อื่น ๆ - 10 
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ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายต าบลระบุต าบลด้วย) 

จ านวนกลุ่มตัวอย่าง
(คน) 

5 ต าแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน   
 - ประชาชน ม.1-ม.8 15 

- สมาชิกสภาท้องถ่ิน ม.1-ม.8 8 
- ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตร
ก านัน แพทย์ประจ าต าบล 

ม.1-ม.8 
4 

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน ม.1-ม.8 4 
- ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน ม.1-ม.8 15 

- อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน(อส
ม.)  

ม.1-ม.8 
30 

- สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อป
พร.)  

ม.1-ม.8 
10 

- กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง ม.1-ม.8 4 

- กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทน
อาชีพ 

ม.1-ม.8 
4 

- ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์  ม.1-ม.8 4 

- กลุ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนา
ชุมชน อาสาสมัครประชาสงเคราะห์ เยาวชน 
หมอดิน กลุ่มพลังทางสังคมอื่นๆ  

ม.1 1 

- ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ ม.1-ม.8 5 

- กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือ
ตัวแทนทางธุ รกิ จ /การ ค้า /การล ง ทุน
อุตสาหกรรม/การท่องเท่ียว  

- - 

- สื่อมวลชน - - 

- ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด 

- - 

- องค์กร/หน่วยงานอื่น ๆ - - 

  รวม 100 

เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 
การวิเคราะห์ความคิดเห็นของบุคลากรสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีมีต่อการ 

ให้บริการในการอบรม ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เพื่อน าเสนอข้อมูลใน
รูปแบบตารางควบคู่กับการบรรยายและสรุปผลการศึกษาได้ก าหนดการให้คะแนนค าตอบของแบบสอบถามไว้ 
5 ระดับ ดังนี้ 
  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  ก าหนดให้ 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก  ก าหนดให้ 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  ก าหนดให้ 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อย  ก าหนดให้ 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อยท่ีสุด  ก าหนดให้ 1  คะแนน 
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แล้วหาค่าเฉล่ียของค าตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉล่ีย ดังนี้ 
  ค่าเฉล่ีย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  ค่าเฉล่ีย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  ค่าเฉล่ีย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  ค่าเฉล่ีย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
  ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 
 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 

1.  เพศ  
      ชาย 
      หญิง     

 
32 
85 

 
27.35 
72.65 

รวม 117 100 
2. อายุ 

     ต่ ากว่า 30 ปี 
     30 - 40  ปี 
     41 - 50  ปี 
     มากกว่า 50 ปี 

 
18 
49 
31 
19 

 
15.38 
41.88 
26.50 
16.24 

รวม 117 100 
3. ระดับการศึกษา 

ต่ ากว่าปริญญาตรี 
ปริญญาตร ี
สูงกว่าปริญญาตร ี

 
11 
57 
49 

 
09.40 
48.72 
41.88 

รวม 117 100 
4. สถานภาพในการท างาน 

ข้าราชการ 
พนักงานราชการ 
ลูกจ้าง / บุคคลภายนอกปฏิบัติงานลูกจ้าง 

 
103 
010 
004 

 
88.03 
08.55 
03.42 

รวม 117 100 
5. ต าแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน 

ประชาชน 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรก านัน 
แพทย์ประจ าต าบล 
ประธานชุมชน กรรมการชุมชน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน(อสม.)  
สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)  
กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง 

 
1๘ 
๔ 
 

4 
4 

1๑ 
3๑ 
1๑ 
4 

 
15.38 
03.42 

0 
3.42 

03.42 
09.40 
26.50 
09.40 
03.42 
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ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 

กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์  
กลุ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนาชุมชน อาสาสมัคร
ประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน กลุ่มพลังทางสังคม
อื่นๆ  
ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ 
กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทนทาง
ธุรกิจ/การค้า/การลงทุนอุตสาหกรรม/การท่องเท่ียว  
ส่ือมวลชน 
ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัด 
องค์กร/หน่วยงานอื่น ๆ 

4 
4 
๔ 
 
 

1๘ 
- 
 
- 
- 
 
- 

03.42 
03.42 
03.42 

 
 

15.38 
- 
 
- 
- 
 
- 

รวม 117 100 
  จากตาราง สรุปผลได้ดังนี้   ความพึงพอใจท่ีไดจากการเก็บรวบรวมข้อมูล จากประชาชน 
ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์นั้นๆ
เปล่ียนแปลงของชุมชนหลังจาก ท่ีไดด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แลว อาทิ การเปล่ียนแปลงด้านรายได
สุขภาพ ส่ิงแวดล้อม ฯลฯ โดยน าเอาข้อมูล กกช. 2 ค. และ จปฐ. มาใช้หรือข้อมูลอื่นๆ ท่ีองค์กรปกครองส่วน ทอง
ถิ่นมีอยู่ เพื่อศึกษาการศึกษาความ เปล่ียนแปลงซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ เป็นผู้เลือกเอาตัวช้ีวัดเหล่านั้น
มาเป็นตัวประเมินการเปล่ียนแปลงของชุมชนแล้วน ามาเปรียบเทียบก่อนและหลังการด าเนินงานตาม 
แผนยุทธศาสตร์   
๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่ วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท า
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ีท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ต่อไป  

องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันท่ี 
30 กรกฏาคม พ.ศ.2562 โดยได้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565) 
ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2563 ในเขตพื้นท่ีโดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและ
สนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นท่ีตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี 
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นท่ีและพื้นท่ีใกล้เคียง โดยมีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ 
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๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
   การสรุปผลในภาพรวมท้ังหมดท่ีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561–๒๕๖๕ (พ.ศ.๒๕๖3)     ท่ีอยู่
ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพิ่มเติม จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนต้ังจ่ายใหม่ โอนงบประมาณ
เพิ่ม มีรายละเอียดดังนี้ 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.กาหลงที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. การพัฒนาสวัสดิการและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

โครงการฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพอาชีพเสริม
แก่ประชาชน 

100,000 21,555 21,555 78,445 

2. การพัฒนาสวัสดิการและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติภัยบนท้องถนน 20,000 7,200 7,200 12,800 

3. การพัฒนาสวัสดิการและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

โครงการติดต้ังกล้องวงจร
ปิด CCTV หมู่ที่ 7 
จ านวน 8 ตัว 

466,000 466,000 466,000 0 

4. การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

สนับสนุนวสัดุ สื่อการ
เรียน  การสอน 
 

241,400 166,600 166,600 74,800 

5. การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,102,840 336,220 336,220 766,620 

6. การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม อาหารเสริมนม 758,530 599,047 599,047 159,483 

7. การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียน 1,032,000 827,340 827,340 204,660 

8. การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อหรือโรค
ระบาด 
 

270,000 19,950 19,950 250,050 

9. การพัฒนาสาธารณสุข 
กีฬาและนันทนาการ 

รณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ 
 

15,000 12,350 12,350 2,650 
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ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

10. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

โครงการตามพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข เช่น โครงการ
อบรมหมอหมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม โครงการรณรงค์
และแก้ไขปัญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนย์เพื่อน
ใจวัยรุ่นในชุมชน /หมู่บ้าน) 
ทูลกระหม่อมหญิง 
อุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนา
พรรณวดี ฯลฯ 

160,000 79,896 79,896 80,104 

11. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี 

45,000 10,800 10,800 34,200 

12. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

ท าความสะอาด Big Cleaning 
Day 30,000 11,290 11,290 18,710 

13. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

รณรงค์อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
และ/หรือการจัดการขยะมูล
ฝอย 

15,000 9,900 9,900 5,100 

14. 
การพัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

การจัดการขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 350,000 256,866.48 256,866.48 93,133.52 

15. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ลาดยางแอสฟัสติคท์คอนกรีต 
หมู่ที่ 3 

480,000 477,000 477,000 3,000 

16. 
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
สะพานไม้  หมู่ 4 

490,000 487,000 487,000 3,000 

17. การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการ strong –   
จิตพอเพียงด้านทุจริต 

50,000 32,408.90 32,408.90 17,592 

18. การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

โครงการมัคคุเทศก์ชุมชน 50,000 32,528.90 32,528.90 17,471.10 

19. 
การพัฒนา
การเมือง การ
บริหาร 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
 

200,๐๐๐ 13,520 13,520 186,480 

20. 

การพัฒนา
สวัสดิการและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์ 

โครงการติดต้ังระบบ CCTV 
ทั้งต าบล 

498,000 497,000 497,000 1,000 
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ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

21. 

การพัฒนา
สวัสดิการและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์ 

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี
และครอบครัว 
 

70,000 35,270 35,270 34,730 

22. 
การพัฒนา
การเมือง การ
บริหาร 

โครงการจัดประชุมสัมมนา 
ฝึกอบรม หรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น 

50,000 37,100 37,100 12,900 

23. 

การพัฒนา
สวัสดิการและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์ 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 

100,000 84,000 84,000 16,000 
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ส่วนท่ี 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
      ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล
และรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ท้ังนี้ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 30 
(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ี เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัด 
ท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนกาหลงจึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท า
งบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานรวมท้ังการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ องค์การ
บริหารส่วนต าบลกาหลงดังนี้ 

  
 
องค์การบริหารส่วนกาหลง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น 

จุดมุ่งหมายและคาดหวังท่ีจะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ต าบลกาหลงเป็นต าบลขนาดใหญ่ท่ีมี
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบ
พุทธศาสนิกชน ประกอบอาชีพเกษตรกรรม (ท านาเกลือ) รับจ้างในโรงงานอุตสาหกรรม และการประมงเป็นอาชีพ
หลัก ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนท่ีสงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นท่ีดี และสนองตามนโยบายของรัฐ 
จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

"ต าบลแห่งการเรียนรู้ และแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ท่ามกลางสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  
ประชาชนอยู่ดีมีสุขภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง " 

 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการเมือง – การบริหาร 
กลยุทธ์ที่ 1  เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและบริหารการจัดการองค์กร  
กลยุทธ์ที่ ๒  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้น าท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
กลยุทธ์ที่ 1  การรักษาความสงบเรียบร้อยของท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างสังคมให้มีความเข้มแข็ง 

วิสัยทัศน์(Vision) 
 

                    

ยุทธศาสตร์ 
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริหารการจัดการด้านสังคมสงเคราะห์และยกระดับคุณภาพชีวิต 
  ผู้ด้อยโอกาส  
กลยุทธ์ที่ 4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1  การบริหารการจัดองค์กรการศึกษาและองค์ความรู้   
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการเรียนรู้  และพัฒนาส่ือการเรียนการสอน  
กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนา  อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิน่  
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ  
กลยุทธ์ที่ 1 การบริหารจัดการองค์กรและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข  
กลยุทธ์ที่ 2 การป้องกัน  ควบคุม  และบ าบัดโรค  
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาเพื่อสู่ความเป็นเลิศ  
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 1  การวางผังเมืองและการใช้ประโยชน์ท่ีดิน  
กลยุทธ์ที่ 2  การศึกษา  พัฒนาและปรับปรุงสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
กลยุทธ์ที่ 4 การบริหารจัดการปัญหาส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาเศรษฐกิจ  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพาณิชย์และการบริการ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม  สนับสนุนการประกอบอาชีพและพัฒนาศักยภาพกลุ่ม 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางครัวเรือน  ในด้านอาหารทะเลและด้าน
การเกษตร  
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเท่ียว  
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 
 

1. การส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนการอนุรักษ์และพัฒนา  
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. การรักษาระบบการบริหารจัดการท่ีดีโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวาง 
แผนพัฒนาตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 

3. ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง 
4. การสร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีมีประสิทธิภาพ  
5. พัฒนาในการจัดการขยะมลูฝอยจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา 

ที่ย่ังยืน 
   6.  มุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

      องค์การบริหารส่วนกาหลงได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ

เป้าประสงค ์
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ประชาชน  เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท า
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ีท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ต่อไป  

องค์การบริหารส่วนกาหลงได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันท่ี  
30  เดือน  กรกฏาคม พ.ศ.2562  โดยได้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565)  
หมายเหตุ  ในตารางพิมพ์จากระบบอีแพลน(e-plan) จะแสดงผลเป็นปีงบประมาณ 2561-2565 

 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาตร์การ
พัฒนาการเมือง-
การบริหาร 

14 1,640,000.00 14 1,640,000.00 14 7,600,000.00 14 2,140,000.00 14 2,140,000.00 

ยุทธศาตร์การ
พัฒนาสวัสดิการ
สังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

37 10,481,590.00 37 10,484,090.00 37 14,734,390.00 37 10,734,890.00 37 10,738,390.00 

ยุทธศาตร์การ
พัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

23 4,217,330.00 23 10,747,330.00 23 3,747,330.00 23 3,747,330.00 23 3,747,330.00 

ยุทธศาตร์การ
พัฒนา
สาธารณสุข กีฬา
และนันทนาการ 

25 1,690,000.00 25 1,715,000.00 25 2,415,000.00 25 1,490,000.00 25 1,625,000.00 

ยุทธศาตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
สิ่งแวดล้อม 

125 71,401,000.00 58 19,328,433.00 54 43,593,000.00 47 18,451,000.00 41 6,406,000.00 

ยุทธศาตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

15 820,000.00 15 820,000.00 15 1,020,000.00 15 1,020,000.00 15 1,020,000.00 

รวม 239 90,249,920.00 172 44,734,853.00 168 73,109,720.00 161 37,583,220.00 155 25,676,720.00 
 
 
 
 

 
 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนกาหลง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันท่ี 30 กรกฎาคม 
พ.ศ.2562  โดยมี โครงการท่ีบรรจุอยู่ ในข้อบัญญั ติงบประมาณ จ านวน 58 โครงการ งบประมาณ 
4,555,571.80 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
๑. ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนกาหลง  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันท่ี  30 กรกฎาคม 
พ.ศ.๒๕๖2  โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ ในข้อบัญญั ติงบประมาณ จ านวน 58 โครงการ งบประมาณ 
4,555,571.80 บาท    สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

การจัดท างบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

พัฒนาการเมือง การบริหาร 2 250,000.00 

พัฒนาสวัสดิการและความมั่นคงของมนุษย์ 26 4,214,000.00 

พัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 8 3,604,770.00 

พัฒนาสาธารณสุข กีฬา และนันทนาการ 9 650,000.00 

พัฒนาการโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงแวดล้อม 4 1,621,000.00 

พัฒนาเศรษฐกิจ 9 650,000.00 

 
2.  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  องค์การบริหารส่วนกาหลงมีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ  
โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 23 โครงการ  จ านวนเงิน 4,555,571.80 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณจ านวน 23 โครงการ จ านวนเงิน 4,555,571.80 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

พัฒนาการเมือง การบริหาร 2 50,620 2 50,620 

พัฒนาสวัสดิการและความมั่นคง
ของมนุษย ์

6 1,145,755 6 1,145,755 

พัฒนาการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

4 1,929,207 4 1,929,207 

พัฒนาสาธารณสุข กีฬา และ
นันทนาการ 

7 401,052 7 401,052 

พัฒนาการโครงสร้างพืน้ฐานและ
ส่ิงแวดล้อม 

2 964,000 2 964,000 

พัฒนาเศรษฐกิจ 2 64,937.80 2 64,937.80 

รวม 23 4,555,571.80 23 4,555,571.80 
 

3.  ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  ความส าเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าส าเร็จอย่างไร  แสดงให้เห็นผลท้ังรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพื่ออธิบายท่ีด าเนินการได้จริงและไม่สามารถด าเนินการได้มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ 
Demand/Supply เมื่อองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง จัดท าโครงการท่ีเกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ 
การสร้างรายได้ การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ เทียบเคียง 
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เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นใน
ภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน 
  เป็นถึง Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ท่ีเกิดผลจริงในท้องถิ่นน าไปสู่ 
Global เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางท่ีจะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิดการพัฒนาหรือการ
โน้มเอียงท่ีจะท า ปฏิบัติจนเป็นท่ีนิยม 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
  เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อส่ัง
การของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงจึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖5) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 ในระบบ e-plan  และได้น าข้อมูล
ในระบบดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิ์
ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งต่อไป ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนกาหลงควรมีเสนอการก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  ส่ิงท่ีใช้เป็นส่ือ
ส าหรับการติดตามและประเมินผลท่ีหลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการน าผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความส าคัญ   ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี เพื่อน ามาก าหนด
แนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท าโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานท่ีใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะท าให้ส้ินปีงบประมาณองค์การบริหาร
ส่วนต าบลจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจท าให้ประชาชนไม่
พึงพอใจในการด าเนินงาน  เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีมี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 


